TRIBUNAL CENTRAL DE TRABAJO.—SEGURIDAD
SOCIAL

ACCIDENTE DE TRABAJO

Relacidn de causalidad,—«... si el accidente acaecié en los primeros dias de abril de
1971 y sélo produjo dolor al actor durante tres o cuatro dfas y luego se le pasé..., y no
necesitd ni asistencia facultativa ni la baja en el trabajo, y seis meses después volvié
a sentir dolor en la misma 2ona de la columma vertebral que sf ha precisade de baja
en el trabajo y de asistencia médica, y diagnosticada su dolencia como de espondilosis
lumbar, esto es, afeccién no inflamateria de las vértebras, no es posible considerar su
padecimiento actua] como debido en su origen al esfuerzo en el trabajo de primeros
de abril de 1971, ni tampoco que tal esfuerzo fuera causa desencadenante de un pade-
cimiento anterior, pues aquel esfuerzo lo tnico que hizo fue mostrar o poner de mani-
fieste la dolencia congénita que padecfs, pero sélo durante umos tres o cuatro dias,
y al habérsele pasado el dolor y continuar trabajando durante seis meses después, la
nueva manifestacién dolorosa sin causa inmediata conocida sblo puede ser atribuida a
su enfermedad, puesta de manifiesto esta segunda vez de modo espontineo, pero sin
relacién o nexo causal alguno con el trabajo, debiéndose entonces considerar su actual
situacidén de incapacidad laboral transitoria como debida a enfermedad y no a accidente
laboral...» (Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 29 de mayo de 1972.)

Relacidn de causalidad.—«... De los... hechos probados se desprende... que el actor
trabajando... sufrié lesiones en el ojo izquierdo, consistentes en quemaduras de primer
grado en el pdrpado superior, que afectaba dnicamente a la superficie cutdnea» y «que
al ser dado de alta presentaba en el ojo izquierdo anulacién de la visidn». Es tan clara
la relacién de causa a efecto, que aunque tenga naturaleza psicosomdtica, el siniestro
aparece como el factor emocional desencadenante de la neuritis del nervio dptico que
‘e produjo la pérdida de visién, y aunque el trabajador tuviera un defecto o predispo-
sicién, ello se agravé como consecuencia de Ja lesidn constitutiva del accidente...» {Sen-
tencia de]l Tribunal Central de Trabajo de 30 de maye de 1972.)

ASISTENCIA SANITARIA

Reembolse de gastos, Imbrocedente. «... Bl hecho de que el médico de la Seguridad
Social, que vio al enfermo, ante los dolores intensos cemviara al paciente al centro
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sanitario mds cercano, que era la Clinica del doctor...», no otorga al caso 1z significacidn
de urgencia de cardcter vital, que ha de emanar de la propia naturaleza de Iz lesidm,
edad del interesado... y demds circunstancias, sin que pueda obligar a la Seguridad
Social, ni de ello sentarse una conclusidn en tal sentido, el que el facultativo de Ia
misma indicara, por estimar mds cercana, la Clinica en cuestidn... La conclusién no
puede ser otra, que fue la propia decisidn del beneficiatic o de sus familiares la que
hizo que se utilizaran servicios distintos de los de la Seguridad Social, ¥ de ello deviene
gue los gastos ocasionados con tal actitud, y por la intervencidn y asistencia..., no
puedan atribuirse a la Seguridad Social, ni asignarse a ésta la obligacién del reintegro
de los mismos...» (Sentencia del Tribuna] Central de Trabajo de 19 de octubre de 1972.)

Reembolso de gastos, Traslado urgemie~—«... es evidente que los gastos ocasionados
con motivo de ese traslado de... a2 Madrid y desde esta ciudad a aquélla, dnicos que
se reclaman, deben ser sufragados por el Organo Gestor de la Seguridad Soclal, pues
alegdndose por éste exclusivamente que los desplazamientos para que puedan liquidarse
deben ser autorizados previamente por la Jefatura Provincial de Servicios Sanitarios,
autorizacién no obtenida en el caso presente, no puede desconocerse que cuando la
obtencién de esa autorizacién pueda retrasar el desplazamiento y ello implique agra-
vacién de la enfermedad con peligro inminente de muerte, hay que estirmar que ante
ld urgencia de] caso, la conducta de los familiares del enfermo que no solicitaron de
14 Jefatura Provincial de Servicios Sanitarios la autorizacién pertinente para el traslado
del enfermo... debe ser equiparada a los supuestos en que se utilizaron setvicios médicos
distintos de los asignados por la Seguridad Secial, cuando ello haya sido debido a una
asistencia urgente de cagdcter vital, ya que idéntica razén se dan en uno y otro supues-
tos, tratar de salvar la vida de un ser humano en peligro de perderla de retrasar el
tratamiento médico pertinente...» (Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 29 de
mayo de 1972.)

Reembolso de gastos, Urgencig wvital—«... si, ciertamente, la hija del acior benefi-
ciario fue atendida... por los facultativos de la Seguridad Social, y el médico de cabe-
cera de esta Entidad «ante la agudeza del cuadro, ordend el ingreso de la paciente en
la Residencia de la Seguridad Social de Lugo», la oposicién que al traslado... hizo el
demandante, y el ingreso acto seguido en el {centro privado) se hallan justificados, dado
que en este centro fue intervenida nada mds ingresar, y se observd «tras la apertura
del peritoneo, gran exudado peritoneal ocasionade por apéndice gangrenose petrocadal;
gque en un punto se hallaba perforado y comenzaba a formar plasttén, por lo que se
practicé apendicotonia y limpieza de cavidad abdominal, en la que se observaron dreas
intestinales con gtan insuflacién aérea y claro fleo por peritonitis», todo lo cual esta
blece la urgencia vital del caso, y el hecho de que el traslado de la enferma a los
servicios de la Seguridad Socia] de Lugo hubiera supuesto un riesgo gravisimo de wvida
¥ como esto es asi y como no consta que la Seguridad Social tuviera em... servicios
para la intervencidn quirdrgica que se requerfa, resulta legitimado el reintegro de los
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gastos ocasionados con la intervencién que as{ se produjo, segiin la norma de excepcidn
del citado apartado 4 del articulo 18 del Decreto de 16 de noviembre de 1967...» (Sen-
tencia del Tribunal Central de Trabajo de 18 de octubre de 1972.)

CAMPG DE APLICACION

Régimen especial agrevio.—«... aseverado... «gue el actor trabaja desde el afio 1966
de encargado pagador de la finca... por cuenta de la Empresa agricola titular de ja
misma, perciblendo el salario de 6.000 pesetas mensuales, dedicando a las tareas propias
de esta ocupacién las horas establecidas por la citada Empresa, y los sdbados y domin-
gos por la noche ayuda en un bar propiedad de una hermana suya viada sin percibir
reteibucién por ello; que estaba afiliado a la Mutualidad de la Seguridad Social Agra-
tla..., es patente que el accionado redne los requisitos que sefialan los articulos 3.°, apar-
tados ) y b’), en relacién con el 2.° del sancionade Reglamento (Reglamento General
del Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social), aun cuando las labores que
ejecute en finca agrfcola no sean tipicamente agrarias para seguir ostentando la califi-
cacién de trabajador agifcola por cuenta ajena, toda vez que el hecho de ayudar a una
hermana viuda esporddicamente en establecimiento industrial sin percibir remuneracién,
en modo alguno puede impedir tal conceptuacidn.» (Sentencia del Tribunal Central de

Trabajo de 30 de junio de 1972.)

COLABORACION EN La GESTION

Pago delegado~«... la Sala en sus Sentencias de I8 de mayo de 1968 y 30 de
mayo de 1970, declard que al incumplirse el pago delegado por las Empresas, de las
prestaciones econdmicas por incapacidad laboral transitoria, las Entidades gestoras adop-
tardn con toda urgencia las medidas necesatias para corregir tal falta o deficiencia, lo
que se traduce en el abono directo de Ias prestaciones a que tenga derecho el traba-
jador...» (Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 19 de mayo de 1972)

Pago delegado, Recibo de salarios.--«... referente a la revisién de los hechos decla-
rados probades..., se intenta la modificacién del tercero de aquéllos en el sentido de
que «en los recibos de salarios producidos por ambas partes, de los afios 1967, 1969,
1970, 1971 y 1972, no apatece cubierta, y por tanto satisfecha, la proteccién familiars,
apoydndose... en los aludidos recibos obrantes en autos, como documentos auténtices
Intrinseca y extrfnsecamente, porgue no fueron negados ni contradichos por las partes.
Ei detenido examen de los mencionados recibos pone de relieve que el concepto de
abono por prestaciones de proteccién a la familia (pago delegado), aparece en blanco...
no apareciendo rellenados otros que el del sueldo o jornal y en algunos lo percibido
por gratificacién o gratificacién voluntatia y por horas extraordinarias por lo que de
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su contenido, habida cuenta que, segin se desprende de o que establece Ja Orden
de 7 de febrero de 1968, que aprueba el modelo oficial de recibo individual justificative
del pago de salarios, conforme al modelo anexo a la misma, al que ha de estarse para
acreditar los pagos pertinentes por los distintos conceptos que sefiala, en modo algunc

es dable presumir... que en el denominado concepto de sueldo o jornal, como sueldo
global, estuviese incluida la prestacién por proteccidn a la familia...» {(Sentencia del

Tribunal Central de Trabajo de 21 de septiembre de 1972.)

COTIZACION

Base supevior a la legal-—«... el tema se centra en si... un trabajador oficial de
primera..., que venfa cotizando desde noviembre de 1962 por la base de 3.133 pesetas
superior al grupo de tarifa que posteriormente le correspondié por quedar asimilado z
la octava, podia ultetiormente seguir elevando la cantidad sancionada una vez que la
misma fue alcanzada por Ias sucesivas determinaciones de valor del grupo de tarifa
sancionado y, mds concretamente, si son validas las cotizaciones realizadas después de
la publicacién de los Decretos de 21 de matzo de 1970 y 25 de marzo de 1971... se
signié tomando... base mensual de cuantla mayor a la legalmente prevista, habida
cuenta que en la determinacién de tales bases empresa y trabajador obraron unilateral-
mente sin un previo concierto con la Epntidad Gestora o cumplimentando algin requi-
sito..., todo ello en funcién de utilizar estas cotizacicnes como base reguladora de la
prestacidn de vejez concedida al demandante, con la observacidén de que la parte recu-
rrente, en 18 de enero de 1968, advirtié a la Empresa la carencia de valor legal de
tales cuotas, respondiendo la Empresa... que no procedia esa denegacién de efectos,
dado que la cotizacién superior era anterior a la entrada de las tarifas... Con tales ante-
cedentes no es dudoso el error juws del Magistrado de Instancia, en cuante hace refe-
rencia al punto 3 del artfeulo 1 del Decreto 5671963, de 17 de enero, ya que si bien
es clerto que la entrada en vigor del Decreto en cuestidn fue sefialada para el dia 1 de
yulio de 1963, no lo es menos que el punto y artfculo que se interpreta, y al impener
las bases de cotizacién, dnicamente autoriza a incrementar las mismas con los salarios
de los domingos y festivos y las gratificaciones extraordinarias de 18 de julic y Navidad.
con exclusién, en su caso, de las porciones en que los salarios o remuneraciones efecti-
vamente pagadas excedan de los mismos, sefialando a continuacidn «como sola excep-
cién» lo gue después se ha venido en Hlamar «bases consolidadas», gque son aquellas
por las que vinieran cotizando las empresas por salarios superiores a los figurados en
el ndmero 1 del artfculo «al tiempo de promulgacién de este Decreto», de donde se
infiere con claridad que si en ese motnento la cotizacién era superior, podfa YHcitamente
ser mantenida, pero no modificada, robusteciéndose tal afirmacién por el contenide
de la Disposicién Transitoria del mistne Decreto...»

«.. esta situacibn se mantiene sin modificacién... hasta la aparicidn de la nueva
Ley de la Seguridad Social, la que precisa ~—articulo 92, ntimero 4— que la cotizacién
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efectuada con arreglo s una base superior a la que corresponde al trabajador séle
surtird efectos por la cuantfa de esta dltima...» (Sentencia del Tribunal Central de
Trabajo de 29 de septiembre de 1972.)

COTIZACION

Bases consolidadus. Requisitos.—«... en el segundo... motive, se aduce... que habién-
dose cotizado por la base de 5.250 pesetas, integrada por la tarifa y el incremento por
mejora consolidada, base que la Entidad gestora acepté a partiv de 1966, a ella ha de
estarse para determinar el importe de la pensidn; tesis que no puede acogerses a) pot-
que el ndmero 3 del articulo 1.° de aquél, y la base consolidada a que se refiere el
artfculo 3.7 de la Orden, en relacién con el inciso final del referido nimero 3 del ar-
ticulo 1.° del Decreto, es la superior por que se viniese cotizando al entrar en vigor
las nuevas normas, es decir, con anterioridad al 1.° de enero de 1963, requisitc que
no concurre en el caso de autos, al haberse elevado la base de cotizacién a partir de
1966; b) porque la mejora de la base de cotizacién que permite el articulo 22 de la
Orden de 27 de junio de 1963, desarrollando el articulo 6 del Decreto, se halla supedi-
tada, por su eficacia, a que retina los requisitos sefialados en el ndmeto 2 del propio
articulo 22, que exige que ampare a todos los operarios de una Empresa o a los com-
prendidos en un Convenio Sindical, extremos no acreditados, ni siquiera alegados, en
el caso debatido; ¢} porque los articulos 149 y siguientes de la Ley de Seguridad
Sccial, nada dicen sobre el punto cuestionado, que se halla previsto y resuelto en &
ndmero 4 del articulo 92, al disponer que la cotizacién efectuacda per una base supe-
rior a la que correspondfa, sélo surtird efectos per la cuantfa de esta dltima...» (Senten-
cia del Tribunal Central de Trabajo de 10 de mayo de 1972.)

Cuotas ingresadas fuera de plago. Régimen especial agrario—«... la vigencia desde
1 de enero de 1971 del articulo 16 de la Ley del Régimen Especial Agrario, de 23
de julio del mismo afio, determina que las cotizaciones efectuadas por los trabajaderes
fuera de los plazos reglamentarios queden sin valor ni efecto, salvo las correspon-
dientes al perfodo inmediatamente anterior a la fecha del ingreso y hasta un méximo
de seis mensualidades... Ante la claridad de la nerma en vigor, quedé sin efecto la
anterior jurisprudencia, y en este sentido reiteradamente lo ha declarado asf fa Sala,
singularmente en Sentencias de 3 de febrero, 7 y 18 de abril, 18, 26 y 31 de mayo v
15 de junio del corriente afio...» (Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 26 de
septiembre de 1972.)

Cuotas ingresadas fuera de plago. Régimen especial agravio—«... e! articulo 16 del
Decreto 2123/1971, de 23 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de las
Leyes 38/1966, de 31 de mayo, v 41/1970, de 22 de diciembre, por las que se establece
Y regula el Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social, previene que «las cuotas
ingresadas fuera de plazo por los trabajadores por cuenta propia, que correspondan @
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perfodos en los que figuraron en alia, se les computard a los efectos de completar los
correspoudientes perfodos de carencia, asi como para determinar el porcentaje en funcidn
de los afios de cotizacidn de la pensién de vejez; pero computdndose tan sélo en
ambos casos las cuotas correspondientes al perfodo inmediatamente anterior a la fecha
de ingreso de las mismas hasta un méximo de seis mensualidades, cuyo texto cons-
tituye interpretacién auténtica de la normativa existente sobre el particelar...» {Sentencia
del Tribunal Central de Trabaje de 22 de septiembre de 1972.)

DESEMPLEO

Cese tnvoluntario, Extincién del comtrator—u... si el apartado a) del nidmero 2 del
articulo 4.° (de la Orden Ministerial de 5 de mayo de 1967), segin el cual, cuando la
causa de extincidn consignada vilidamente en el contrato sea invocada por el traba-
jador, se estimard que el trabajador ha cesado voluntariamente, luego a semsu contra-
rio, cuando la causa de extincidn prevista en ¢l contrato no se invoque por el traba-
jador, su situacién serd la de desempleo legal, que define el articule 1.° de la Orden,
que es la que corresponde al recurrido, que no invecd la causa de ejecucidn de la
obra como determinante de la extincidén de su contrato laboral...» (Sentencia del Tribu-
nal Centra] de Trabajo de 5 de mayo de 1972.)

Es oportuno seflalar que la declaracién de voluntad de las partes del contrato
invocando para la extincidn del mismo una causa vilidamente consignada en aquél
{artfculo 76, 1.4, de la Ley de Contrato de trabajo, de 24 de febrero de 1944) no tiene
electos constitutivos a la hora de la extincidn, sino meramente declaratives. No obs-
tante, el artdeulo 4.° 2 a) de la Orden de 5 de mayo de 1967 le da un cardcter cons
titutivo, cuando aquella causa sea invocada por el trabajador y para los efectos de
Ia prestacién de desempleo; en el sentido de que tal invocacién tendrd e] efectc de
considerar gue el cese es voluntario, en cuyo casc no le serd aplicable la proteccién
del desempleo (articulo 4.5, 1 de la Orden citada).

La sentencia que comentamos lo tnico que hace es aplicar 4 semsu contrario el
mandato de la norma, y por tanto para el caso de que tal causa de extincién no sea
invocada por el trabajador, su cese en el trabajo serd considerade involuntario.

Consecuencia de invalidez permanente total-«... el {nico motivo de impugnacién de
la Sentencia... no puede prosperar en tantc en cuanto sefiala como precepto infringido
el ndmero 4 del artfculo 9.° de la Orden de 5 de mayo de 1967, sobre el que reposa
la resolucidn judicial de instancia, ya que si bien es clerto que en aquél sc exige a los
invd'lidos permanentes de cardcter patcial o total la conclusidn de su «rehabilitacién
profesional» v no hallar ocupacién después de éste, no es menos cierto que las secuelas
determinantes del grado de invalidez son irreversibles..., por lo que, habida cuenta
que los trabajadores cumplieron los demds requisitos, singularmente la busqueda de
tareas compatibles con su estado fisico, agotando infructuosamente los medios que 2
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este fin arbitra la legalidad vigente, es evidente la involuntariedad del paro y la cali-
ficacién de hallarse en situacién de desempleo con derecho a obtenmer las prestaciones
bésicas del mismo, segfin se precisa en el artfeulo 1.° de la Orden mencionada y los
articulos 136, 1, ¢}; 172, 2, de la Ley de la Seguridad Social.» (Sentencia del Tribunal
Central de Trabajo de 20 de septiembre de 1972.} (En el mismo sentido, otra sentencia
de la misma fecha del citado Tribunal.)

Fechs de solicitud de la prestacion.—«... la Sala, en sus Sentencias de 15 de febrerg
¥ 4 de marzo de 1962 sentd la doctrina de que el trabajador en situacién de incapaci-
dad laboral tramsitoria no encaja en la situacién de desempleo definida en el articulo 1.°
de la Orden de 5 de mayo de 1967 mencionada, porque la causa que le impide la
realizacién de tareas mo es la pérdida de ocupacién, sine la ausenda de salud, y en
tal caso, al no ser posible trabajar, carece de sentido su inscripcién como parade...»

«... lo cual conduce al absurdo y determina que la tan discutida fecha de inscrip-
<ién como parado deba tener efectividad dentro de los ocho dfas del alta médica por
curacién, fecha que también subordina la de solicitud del subsidio...» (Sentencia del
Tribunal Central de Trabajo de 17 de mayo de 1972.)

Prestaciones. Indemnigaciones complementarias por despido. —«... respecto a si en
ia denominada prestacién complementaria de desempleo a cargo del Instituto Nacional
de Previsién han de incluirse o no dichos jornales de tramitacién, ha sido reiterada-
mente resuelto por esta Sala, para supuestos andlogos en sentido negativo —Sentencias
de 10 de febrero de 1960 v 1 de febrero de 1971, entre otras—, en interpretacién de
Io que establecen los articulos 176 de la Ley de Seguridad Social de 2r de abril de
1966 v 20 de la Otrden de 5 de mayo de 1967, al entenderse que dichos preceptos
se refieren exclusivamente a la indemnizacién por despido que no pueda hacerse efec-
tiva al trabajador por insolvencia del deudor, y no a los mentados jornales de trami-
tacidn, siendo as{ que el articulo dnico de la Orden de 15 de ju'io de 1970, por el
que da nueva redaccién al indicado articulo 20 de la Orden de 5 de mayo de 1967,
no varfa su primitive texto en cuanto a su alcance... y que de otra parte... el hecho
de que el artfculo 104 de la Ley Procesal Laboral, titula también indemnizacién com-
plementaria a la equivalente al importe de los jornales que el trabajador hubiere
devengado durante la tramitacién del procedimjento cuando el despido se declare impro-
cedente, en nada enerva la tesis sustentada, puesto que la notmativa especifica en la
materia se contraz en singular a la indemnizacién por despido...» {Sentencia del Tribunal
Centrzl de Trabajo de 2 de junio de 1972.)

Pevodo de cavencig, Asimilacién de dias trabsjados a dias cotizados. —«... en los pro-
<edimientos sobre prestaciones bdsicas de desempleo, ... lo indispensable es que el
beneficiario acredite frente a la Entidad gestora la circunstancia de haber prestado ser.
viclos durante un perfodo minimo de seis meses en los dieciocho anteriores a la fecha
del caso, equivaliendo los dfas trabajados a dfas cotizadoes, ... entrando en juego el mi
mero 3 del artfculo 9 de la Orden de 5 de mayo de 1967, ... porque esta posibilidad
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de resultar beneficiario sin estar afiliado ni en alta en el Régimen General, debiendo
estarle, o el empresario no hubiere satisfecho las cuotas correspondientes, deriva del
nimero 3 del articule ¢3 de la Ley de la Seguridad Social, articulo 95,1, 2.0 de la
misma Ley y articulo 47,2 del Reglamento General de Prestaciones Econdmicas, de
23 de diciembre de 1966...» Sentencia de] Tribunal Central de Trabajo de 6 de junio
de 1972.)

INVALIDEZ PERMANENTE

«.. inalterados los hechos declarados probados y habida cuenta de la entidad de
las secuelas limitadas a algunas sibilancias, pérdida de ojo derecho por estrabismo v
espondiloartrosis inicial y las caracterfsticas del trabajo de labrador auténomo, ne su-
jeto a disciplina, horaric ni rendimiento predeterminante, obrd con aclerte el Magis-
trado @ quo al estimar que aquellos ni disminuyen, ni anulan la capacidad laboral,
sin que se den los supuestos de grados de invalidez permanente de los articulos 1 v 12
de la Orden de 15 de abril de 1969...» (Sentencia de! Tribural Central de Trabajo de
26 de mayo de 1972.)

Tanto el articulo 135 de la Ley de Seguridad Social de 21 de abril de 1966, los
articulos 1.° y 12 de la Orden de 15 de abril de 1969 come el articulo 11 de la
Ley 24/1972, de 21 de junio, y reiteradisima jurisprudencia condicicnan los distintos
grados de invalidez a una circunstancia objetiva como es la disminucién de pérdida de
la capacidad de trabajo. En esta sentencia, sin embargo, este dato objetivo viene me-
diatizado por consideraciones subjetivas dictadas por el cardcier de auténomo del tra~
bajador agricola, sin atender a los defectes funcionales que pudieran determinar una

disminucién o pérdida de la capacidad de trabajar,

Principios generales~—«... para que exista la incapacidad permanente patrcial para
la profesién habitual, se requiere un defecto anatémico funcional que determine una
sensible depradacién en las aptitudes laborales, porgue no es la intensidad del dafic
fisico sufrido lo que la Ley de Seguridad Social indemniza, sino la merma, gquebrante
o disminucién de la capacidad de trabajo...» (Sentencia del Tribunal Central de Tra
bajo de 30 de mayo de 1972.)

Principios generales/~«... es principio bdsico de la Seguridad Social que la invalidez
permanente por implicar una situacién definida sélo debe llegar una ver sentados todos
los recursos que la clencia médica tiene a su disposicién para curar o mejorar las le-
siones de que estd afecto e! trabajador, pues la finalidad que se persigue es la de
rehabilitar al trabajador mediante los tratamientoe médice y recuperadora para reinte~
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grarle al mundo laboral y sélo cuando aquélios no lo consigan, se ha de proceder a la
declaracién de la situacién de invalidez permanente en el grade que corresponde...»
{Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 27 de mayo de 1972.)

En la mds reclente iegislacién sobre invalidez permanente, el reconocimiento de tal
estado se hace de manera mds automdtica; «Transcurrido el plaze de duracién sefialado
para la invalidez provisional, se considerard ésta como permanente en el grado con
que se califique, sin perjuicio de su posible revisién» (articulo 9.°, 1 de la Ley 24/1972,
de 21 de junio y articulo 11,1 del Decreto 1.646/1972, de 23 de junio), sin embargo,
en el nimero 2 del articulo 133 de la Ley de Seguridad Social de 2] de abril de 1966
se prevefa un examen previo «a efectos de una calificacién de invalidez permanente

sl procediesen.

INVALIDEZ PERWIANENTE TOTAL

Valoracién, Referencia al Reglamento de Accidentes.—«... el articulo 38 del Regla-
mento de la Legislacidn de Accidentes del Trabajo, de 22 de junio de 1956» ... estable-
cfa ... que «en todo caso se considerarfa incapacidad permanente total para la profe-
sién la pérdida de una de las extremidades inferiores en su totalidad, considerdndose
incluida, en este caso, la amputacién por encima de la articulacién de Ia rodillas.

... Y segin la tesis de las sentencias de] Tribunal Supremo, de 21 de febeero y de
4 de noviembre de 1970, esa norma -y sus similares— «continda vigente, en cierto
modo, en el sentido de que segin la Disposicién Final del Texto Arsticulade I de Ia
Ley de bases de la Seguridad Social, al no encontrarse regu'ada !a materia de forma
distinta en la nueva legislacién, la cual se limita a reproducir esencialmente las defini
ciones genéricas de las incapacidades permanentes, sin sefia'ar casos coneretos inte-
grantes en todo caso de cada una de ellas, ello, si bien implica un mayor arbitric
judicial, no impide que tales casos concretos sean temidos em cuenta con cardcter in-
dicativo al utilizar dicho arbitrion ... (Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de

17 de mayo de 1972.)

INVALIDEZ PROVISIONAL

Prestaciones econbmicas, Cémpuio de pagas extraovdinarias.—«... sl en la situacién
de incapacidad transitoria existe obligacién de abonar el importe de las pagas extra-
ordinarias de Navidad y 18 de Julio, el paso a la de invalidez provisional implica una
continuacién y prolongacidn, en el tiempo, de aquella sjtuacién, y en una cuantfa
econdmica que corresponde a la de la incapacidad labora] transitotia; como también
<otresponderfa si se buscara entronque de la invalidez provisional con la incapacidad
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permanente; por lo que si es regla de interpretacidn la de los fundamentos del de-
recho, no puede hacerse compartimento estanco de una situacién que es enlace de
otras dos que tienen reconecido expresamente el cémputo y disfrute de las gratifica-
ciones extraordinarias...» (Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 6 de octubre

de 1972.)

]URISE‘RL’DENCIA SOCIAL

Fuente del Devecho. -w... como ensefia la Sentencia del Tribunal Supremo de 25 de
noviembre de 1965, la Jurisprudencia Social no puede ser estitica, sino que, como el
derechio que interpreta, ha de ser evolutiva, progresiva y dindmica, que con un setic
contenido cientffico actda en un justo equilibrio, ante exigencias de la propia vida,
recogiendo los avances legislativos, los progresos de la ciencia y los afanes sociales del
momento, siende por ello por lo que tienen la misidn no sdlo de interpretar las leyes,
sino también de crear verdaderas reglas juridicas, sobre cuestiones nuevas no previstas
en la legis'acién a suplir vacfos de la Ley, teniendo en cuenta el sentir juridico que
informa a la legislacién social, principios generales del derecho y equidad». {(Sentencia
del Tribunal Central de Trabajo de 28 de junio de 1972.)

El Tribunal Central de Trabajo para hacer que los nietos entren en la clasificacién
de familiares que dan derecho a causar las asignaciones (Articulo 4.° de la Orden de
28 de diciembre de 1966) recurte a la Sentencia del Tribunal Supremo de 25 de no-
viembre de 1965, que planteaba el tema respecto a los accidentes laborales i stimere.

En esmg caso la téenica usada era la interpretacién extensiva de la norma del ar-
tieulo 1.° del Texto Refundideo de Accidentes de Trabaje de 22 de junio de 1956
y del articulo 2.2 de su Reglamento, en cuanto que dispone que se entenderin por
accidentes toda lesibn que el trabajador sufra «con ocasién o por consecuencia del
trabajo», En la Sentencia que nos ocupa el planteamiento es diverso. El Tribunaf
Central subsumibles a los nietos en el apartado ¢) del artfculo 4.° de la Orden de
28 de diciembre de 1966 (sobre proteccién a ia familia), que, taxativamente, incluye @
los hijos legitimos, legitimados y adoptivos o naturales reconocidos.

El cardcter progresivo de la Sala 6. del Tribunal Supremo y del Tribunal Central de
Trabajo -—atin con todos los riegos de inseguridad juridica que provoca— es manjfieste
cuando hace referencia a cuestiones de Seguridad Social.

PRESTACIONES

Reguisito general parva causay devecho, Régimen especial agvario.~«...conforme a reir
terada doctrina del Tribunal Supremo, interpretativa de los articulos 17 de la Ley
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del Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social, de 31 de mayo de 1966, vy 46
del Reglamento General de 23 de febrero de 1067, expresada en las sentencias de 17 de
octubre de 1970, de 8 de junio de 1971 y otras, y asimismo, de acuerde con lo expuesto
en numerosas sentencias de este Tribunal Centrel, cuando al tiempo de solicitud de
la prestacién no esti cubierto el niimero minimo de cotizaciones, no puede estimarse
cumplido el correspondiente requisito, que constituye condicidn esencial para gque surja
el derecho a la prestacién.

... porque todes los derechos cuya existencia pende de la determinacién de cierto
requisito, macen si tal determinacién se produce dentro del tiempo correspondiente,.
y no nacen si el hecho constitutivo del requisito se produce después de dicho tietupo...»
(Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 20 de septiembre de 1972.)

Requisito geneval bava causar devecho, Régimen especial agravio.——«... para causar
las prestaciones que regula el Reglamento de 23 de febrero de 1967, es necesaric una
condicién general para todas las prestaciones, la establecida en el articule 44: estar
al corriente en el pago de cuctas y, ademds, los requisitos especificamente fijados para
cada prestacién; el actor retine las cendiciones especificas establecidas en el artfculo 50,
nimero 2, para obtener las prestaciones econdmicas por incapacidad laboral transitoria,
pero en cambio no cumplfa en la fecha en que se produjo su baja por enfermedad
comin, la condicién generzl del artfculo 44, ya que en ese momento tenfa al descublerte
las cuotas de enero y febreto de 1668... en el Régimen Hspecial Agrario el trabajador
debe, en virtud del artfculo 33 del Reglamento, ingresar directamente sus cuoctas dentro
del plazo legal, y en consecuencia, declarado probado gque al producirse su baja por
enfermedad comidn tenfa en descubierte las cuotas de los meses de enero vy febrerc
de 1966, queda incurso en ... resporsabilidad ... siendo fundada la negativa de la
gestora demandada a reconocerle las prestaciones econdmicas reclamadas...» (Sentencia
del Teibunal Central de Trabajo de 7 de junio de 1972.)

PRESTACIONES FAMILIARES

En beneficio de los niefos.—-...la ... cuestién ... estd limitada a determinar si los
abuelos, pensionistas del Régimen General, tienen derecho a lag asignaciones familiares
de pago periddico, por sus nietos, cuando estos sean puestos bajo su custodia por el
Tribunal Tutelar de Menores, por haber sido abandonados por sus padres ... si bien
es clerto que el articulo 4, apartado ¢) de la ... Orden de 28 de diciembre de 19¢6,
dispone expresamente que causardn derecho a las asignaciones de pago periddico los
hijos legitimos, legitimados, adoptives o naturales reconocidos de cualquiera de los
conyuges, no lo es menos gue en materia de acusado sentido protector, como la pre-
sente, no se pueden desconocer ni olvidar los principios inmutables en que se asienta
el ordenamiento juridico positive, puesto gue ellos informan todas las notmas juridicas
y han de servir de aglutinante de cualguier inconexo o incompleto articulado...

...y siendo los principios informadores de la prestacién a la familia del Régimen
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General de la Seguridad Social, asf como de su precedente inmediato, el Plus Familiar,
regulado por Orden de 29 de marzo de 1946, otorgar a los trabajadores en alta o en
situacién asimilada a ella, un complemento del salatio para atender a los familisres a
su cargo, el criterio establecido en la Sentencia que se recurre, al conceder al abuelo
fa asignacién familiar de pago periddico por sus nietos puestos bajo su custodia y
cuidado por el Tribunal Tutelar de Menores, por haber sido abandonados por sus
padres, no contradice ese principio, sino que lo interpreta fielmenze, pues sl en caso
de pérdida o suspensidn de la patria potestad, la tutela legit'ma de los mencres no
emancipados corresponde en primer término a los abuelos, seglin dispone el articulo 211
del Cédigo Civil, y los nietos pueden ser mejorados de una de las dos terceras partes
destinadas a legitima, segiin establece el artfculo 823 del mismo Cuerpo legal, se pa-
tentiza y pone de relieve que los nietos estdn tan cerca del abuelo como sus hijos,
pot consiguiente, cuando por ausencia de los padres, sus hijos pasan a depender efec-
tiva y econdmicamente de sus abuelos, éstos deben tener todos los derechos que la
Ley concede a los padres respecto de sus hijos en compensacién de las obligaciones
que han contraide de cuidarles, protegerles y educarles, por lo que cuando, como
ocurre en el caso presente, los padres descuidan o incumplen las obligaciones que la
Ley les impone respecto de sus hijos y éstas pasan a depender por virtud de Resolucidn
del Tribunal competente de sus abueles, los nietos causan derecho a las asignaciones
de pago periddico de la prestacidn de proteccidén a la familia, regulada en la Orden
de 28 de diclembre de 1966...» (Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 28 de
junic de 1972.)

Queremos hacer resaltar esta Sentencia, cuya lectura detenida es el mejor comen-
tario que pueda hacerse. No obstante, sefialamos que junto a los razonamientos apo-
yados en textos legales destaca el hecho sociolégico de que los nietos «pasan a depender
efectiva y econdmicamente de sus abuelos»; y es esta dependencia real ~-que supone
una carga econdmica— la que determina gque los derechos conseguidos a los padres por

lIa npormativa legal sean extensibles a los abuelos en el caso presente,

PROCEDIMIENTO

Defectos en la comumicacion de baja.—«... la recuerida, aunque irregularmente, co-
municd oportunamente la baja en el modelo C-2, y por tanto, aparece en lo funda-
menta]l cumplida la exigencia del artfculo 70 de la Ley de Seguridad Social, sn que
un simple defecto administrative comporte las consecuencias del jncumplimiento total
de la obligacién de comunicar la baja... y como la comunicacién ha existido —aunque
sea defectuosa en la forma, pero no en lo esencial el dato del cese—, se ha ohservado
lo dispuesto en los articulos 17 y 30 de la Orden de 28 de diciembre de 1966...
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{En el mismo sentido} ... las Sentencias de 20 de noviembre de 1968, de 12 de
noviembre de 1971 y de 6 de diciembre de 1971...» (Sentencia del Tribunal Central
de Trabajo de 28 de septiembre de 1972.)

SUPLICACION

Congrusncia.——«... la Sentencia dictada por el MNagistrado estimé la pretensién del
actor y le declard afecto de la invalidez permanente y total postulada...

... no obstante lo anterior... la parte demandante... ha entablade... recurso de su-
plicacién... para solicitar... la calificacién... de permanente y absoluta para toda clase
de trabajos... peticién que debe rechazarse... por las sigulentes razones: a) pedido
ante la primera instancia el reconocimiento de una incapacidad puramente totzl, el
MNagistrado padia darle lo pedido u otra incapacidad de grado inferior sin que la Sen-
tencia hubiera pecado de incongruencia, pero no podfa haber reconocido la absoluta sin
haber incidido en tal viclo segin jurisprudencia del Tribunal Supremo... y por ello
la cuestidn nueva que como tal no puede ser tomada en consideracién...; b) para
entender en los recursos contra Sentencia que deciden reclamaciones por incapacidad
permanente total o parcial es competente el Tribunal Central de Trabajo, mas no lo
es para entender en las que decidan solicitudes de invalideces absolutas, pues para
ello la Ley concede competencia a la Sela VI del Tribunal Supremo, y ¢} ... el Magis-
trado no ha incurrido en error, sino que ha hecho correctamente a las partes la
advertencia que el recurso que pocediz era el de suplicacién, razbén por la cual este
Tribunal Central de Trabajo no puede declarar la existencia de ningin error ni acordar
la devclucién de los autos a la Magistratura para que se tramite el recurso de casacidn.»
{Sentencia del Tribunal Centra] de Trabajo de 24 de octubre de 1972.)

Procedencia, Cuestiones generales de Seguridad Social.—«... como cuestién previa se
plantea la relativa a la procedencia o no del recurso de suplicacién contra la Sentencia
dictada por la Magistratura Provincial, y en cuyo planteamiento, oidas las partes liti-
gantes, se pronuncid en sentido afirmativo el Magistrado a quo; y, en efecto, aunque
la cuantia litigiosa actual es la de 2.040 pesetas, ... para llegar al resultado pecuniario
que se reclama se hace preciso interprear preceptos y jurisprudencia con relaciém al
cémputo del 75 por 100 de] importe de las gratificaciones legales de Navidad y 18 de
Julioc en las prestaciones por invalidez provisional —y ta] planteamiento rebasa el con-
flicto individual para penetrar en el dmbito de doctrina que afecta a un gran ndmero
de beneficiarios de prestaciones de la Seguridad Social-- (y por tanto) es de aplicacidén
2] nimero 1.° del articulo 153 de la Ley Procesal Laborals (Sentencia del Tribunal
Central de Trabajo de 6 de octubre de 1972.)

Reuvisidn de hechos. Informe pevicial vagonado~—«...la trevisidn que se solicita -debe

prosperay porque si bien hay en los autos un informe de un médico... del Seguro de
Enfermedad (que dice)... tiene una discoartrosis de disco... y otto informe de un mé-
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dico particular... que aprecia una alteracién discal es lo cierto que tales informes no
dicen mds que lo expresado, y sin otras explicaciones en tante que el dictamen en
que el recurso se apoya, en cumplimiento de lo dispuesto en el artfculo 627 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil, no sélo expone el diagnéstice y la conclusién..., sino que
expone detenidamente razones en apoyo de su opiniép... debiéndose en consecuencia
dejar sin efecto la declaracién de la Sentencia de que el demandante padece una dis-
coartrosis de disco intervertebral... y ser sustituida por la que padece una espondilosis
interapofisaria ... sin afeccidn del disco lumbo-sacro.» (Sentencia del Tribunal Central

de Trabajo de 29 de mayo de 1972.)

VEJEZ

Momenio en que se cousg le pensidn.—e... conforme a la letra ¢') del apartado b)
del articulo 3.° (de la Orden de 18 de enmero de 1967), en los supuestos no compren-
didos en las letras a’) y b’), que es la situacidén correspondiente al actor y recurrido,
la pensién se considerard causada el dfa en que se formule la peticién, y habida cuenta
gue en el segundo de los hechos probados de la Sentencia que sz recurre se declara
que con fecha de 29 de julio de 1970 el demandante solicitd de la Mutualidad ia
pensién seglamentaria —se reflere a la de Vejez—, cuye organismo gestor se la otorgé
con efecto de 30 de julio de 1970, es evidente que la recurrente aplicé correctamente los
preceptos citados, no procediente la retroactividad de tres meses gue fija la Sentencia
recurrida, que se refiere sélo al supuesto de que producide el hecho causante el inte-
resado demorase la presentacién de la solicitud, durante un plazo superior a los tres
meses, ue como mds arriba se dice, no es el supuesto del actor, ya que causd la
pensién el dia que la solicitd...» (Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 8 de

mayo de 1972.)

Requisito de afiliacién v alta, Responsabilidad de la Empresa-—«... habida cuenta
que el articulo 92.1 de la Ley de Seguridad Social establece que los trabajadores com~
prendidos dentro del campo de aplicacién del Régimen General de la Seguridad Social
causarin derecho a las prestaciones del mismo, cuando rednan el requisito general de
estar afiliados y en Alta al sobrevenir la contingencia o situacidn protegida, y que
el 952, a) dispone que el empresario, respetco a tales trabajadores, setd responsable
de las prestaciones cuando haya incumplido las obligaciones de afiliacién o alta, results
patente que, al constar en los hechos probados, tal como han quedado establecidos,
que al cesar la reclamante en el trabajo en 30 de junio de 1968, con mds de sesenta
y cinco afios de edad, no se hallaba dada de alta, no obstante, venir trabajando por
cuenta de la misma Empresa desde 1 de julio de 1963, tal circunstancia exonera de
responsabilidad a la Entidad gestora y hace surgir la responsabilidad de la Empresa
sin que altere esta afirmacién el hecho de que ... Ia Inspeccién de Trabajo levantase
Acta a la Empresa por falta de Alta y liquidacién de cuotas... toda vez que, a tenot
del artfculo 18.2, ©) de la Orden de 23§ de diciembre de 1966 sobre afiliacion y coti~
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zacién en tal caso, los efectos de la declaracidn de alta, dinicamente se retrotraerdn a
la fecha en que se haya llevado a cabo tal actuacién, no subsanindose por ello fa
falta de afiliacién al producirse la contingencia que como requisito primordial para que
surja la gesponsabilidad de la Gestora se exige por el citado articulo 92 de la Ley de
Seguridad Social...» {Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 10 de julio de 1972.)

Revalovizacién de pensiones.—«... la Orden Ministerial de 28 de diciembre de 19686,
que en su predmbulo establece las revalorizaciones de las pensiones ya causadas, se
refiere a las de los trabajadores en situacidn de pasive... criterio que se confirma en
la Sentencia de ese Tribunal Central de Trabajo, de 14 de diciembre de 1971...
clertamnente, la exposicidn de motives o predmbulos de la invocada Orden de 28 de
diciembre de 1966, sefiala como fundamental cbjetivo el de acomodar las cuantias
de las pensiones de los trabajadores en situacidén de pasivo ya causadas, mejordndolas
dentro de las posibilidades econdmicas de la Seguridad Socialy; es decir, que en su
total, esto, y en particular en su articulo 20, alude a la mejora de las prestaciones, v
la palabra mejora o incremento que utiliza la Orden, asi como las de actualizacidn,
complemento o revalorizacidn, segin su Interpretacidn gramatical y Idgica suponen la
existencia de algo anterior que no aumenta, lo que en el orden debatido implica la
concurtencia de pensiones ya causadas que han de ser suceptibles de tales aumentos,
criterio que viene avalado por las posteriores Ordenes de idéntica finalidad —mejora
o revalorizacion de pensiones--, de 24 de septiembre de 1968, de 31 de enerc de 1970
y de 11 de febrero de 1971, todas ellas tendentes a incrementar las otorgadas o reco-
nocidas en fechas precedentes...» (Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 15 de
junio de 1972.)

Revalorizacidns de pensiones. No absorbe las primas compensatorvias g cargo de Iz
Empresg.—«... una prima de compensacién a carge de la Empresa (establecida en Con-
venio Colectivo), debe ser fijada en ¢l momento de la jubilacién, no pudiéndose, con
posterioridad, ser disminuida para absorber en ella las revalorizaciones o actualizacién
de pensiomes que en el futuro disponga el legislador con cardcter general para o en
favor de trabajadores retirados de la vida activa, (En igua] sentido las) Sentencias de
29 de noviembre y de 3 de diciembre de 1971, de 10 y 15 de febrero y de 10 de
abtil de 1g72...» {Sentencia del Tribunal Central de Trabajo de 4 de octubre de 1g72.)

S. 0. V. 1. Pensiones complementarias.—«... en el ... motive la recurrente plantea
el tema de si el perceptor de la pensibn de Vejez agraria ... que hubiese estado
afiiado al Retiro obrero o tuviese estimados mis de 1.800 dias en el Subsidio de Vejez
e Invalidez, ha de petcibir integramente la prestacidn SOVI ... o si tnicamente debe
pegeibir la diferencia que resulte hasta completar el importe que por el segunde con-
cepto le corresponda.

... el tema,.. ha sido ya abordado y resuelto por este Tribunal, y de manera espe-
cial en la Sentencia de 21 de marzo dltimo, en el sentido segundo... y ello porque
la pensién de vejez regulada en el antiguo Régimen Especial Agratio, constituido por
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la Ley de 10 de febrero de 1943, y Reglamento de 26 de mayc del mismo afio, sus-
titulda por la Pensién de Jubilacién regulada en los Estatutos de 21 de junio de 1961
¥ la Vejez de la Ley de 31 de mayo de 1966 y Reglamento de 23 de febrero de 1967,
es dnica para cada pensionista, y por fanto la percepcién de una de esta excluye el
derecho a la prestacién SOVI, salvo en el supuesto de que como en el caso de autes
acontece, el importe de esta dltima sea superior a la pensién a la Vejez agraria que
viniese disfrutando, en cuyo caso... debe la recurrente satisfacer el complemento por
la diferencia.

... las conclusiones recogidas ... no contradicen la Resolucidn de la Direccién Ge-
neral de Seguridad Social de 2 de mayo de 1970, en que se apoya la Sentencia re-
currida, que como se dice en la Sentencia citada ... contempla la realizacién simul-
tinea, en régimen de pluriempleo, de trabajos por cuenta ajena en una actividad
agraria y en otra comprendida dentro del campo de aplicacién del Régimen General
de la Seguridad Social, circunstancia que no concuire en el caso de autos, en el que
Ia prestacién SOVI se pretende por la afiliacién a] Retiro Obrero y la concedida, que
el actor viene disfrutando del Régimen Hspecial Agraric.» (Sentencia del Tribunal Cen-
tral de Trabajo de 26 de mayo de 1972.)

CAMPO DE  APLICACION

Régimen especial agravio, Trabdjador por cuenmts propig.—c...la aportacién para su
explotacién en comidn de ciertos bienes,... (como) miembros del grupo sindical, no
supone la creacién de un nuevo ente con personalidad juridica propia, independiente
de la de sus miembros componentes, sino una simple asociacidn promovida por el
interés econdmico de reducir gastos y aumentar la produccién, y en la que los miem-
bros que la componen trabajan para si y no para otro, sin que obste a esta conclusidn
el hecho de que el grupo ... le haya asignado la cantidad de 200 pesetas diarias, ya
que al lado de esta asignacién, el recurrente es titular ... en artendamiento, de una
granja avicola con un ndmerc de aves no inferior a 5.000, ademds de participar en
los resultades econdmicos del grupo, lo que hace que en modo alguno pueda suponerse
que aquella asignacién constituya un medio fundamental de vida...» (Sentencia del
Tribunal Central de Trabajo de 5 de mayo de 1972.)

FRANCISCO PEDRAJAS PEREZ
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