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COMUNITAT VALENCIANA
L.O. 1/2006, de 10 de abril,
de reforma de la L.O.
5/1982, de 1 de julio, del
Estatuto de Autonomia de la
Comunidad Valenciana

CATALUNA

L.O. 6/2006, de 19 de julio,
de reforma del Estatuto de
Autonomia de Cataluna

] TITULO II: De las Instituciones
CAPITULDO lil: El Gobierno y la Administracion de la Generalitat
Seccion segunda: La Administracion de la Generalitat

Articulo 71. Disposiciones generales y principios de organizaciéon y funcionamiento.

1. La Administracién de la Generalitat es la organizacién que ejerce las funciones ejecutivas atribuidas por el presente Estatuto
a la Generalitat. Tiene la condicion de Administracion ordinaria de acuerdo con lo que establecen el presente Estatuto y las
leyes, sin perjuicio de las competencias que corresponden a la Administracion local.

2. La Administracién de la Generalitat sirve con objetividad los intereses generales y actia con sumisién plena a las leyes y al
derecho.

3. La Administracion de la Generalitat actia de acuerdo con los principios de coordinacién y transversalidad, con el fin de
garantizar la integracién de las politicas publicas.

4. La Administracion de la Generalitat, de acuerdo con el principio de transparencia, debe hacer publica la informacién
necesaria para que los ciudadanos puedan evaluar su gestion.

5. La Administracién de la Generalitat ejerce sus funciones en el territorio de acuerdo con los principios de desconcentracion y
descentralizacion.

6. Las leyes deben regular la organizacion de la Administracién de la Generalitat y deben determinar en todo caso:

a) Las modalidades de descentralizacion funcional y las distintas formas de personificacién publica y privada que puede
adoptar la Administracion de la Generalitat.

b) Las formas de organizacién y de gestién de los servicios publicos.

c) La actuacion de la Administracién de la Generalitat bajo el régimen de derecho privado, asi como la participacién del sector
privado en la ejecucion de las politicas publicas y la prestacion de los servicios publicos.

7. Debe regularse por ley el estatuto juridico del personal al servicio de la Administracién de la Generalitat, incluyendo, en todo
caso, el régimen de incompatibilidades, la garantia de formacién y actualizaciéon de los conocimientos y la praxis necesaria
para el ejercicio de las funciones publicas.

Disposicion adicional sexta. Administracion ordinaria.

La Generalitat sera Administracion ordinaria del Estado en Catalufia en la medida en que le sean transferidas, mediante los
instrumentos que corresponda, las funciones ejecutivas que ejerce la Administracion del Estado a través de sus érganos
territoriales en Catalufa.




ILLES BALEARS

L.O. 1/2007, de 28 de
febrero, de reforma del
Estatuto de Autonomia de
las llles Balears

) TITULO IV.- De las Instituciones de la Comunidad Autonoma de las llles Balears
CAPITULO VIl.-De la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de las llles Balears

Articulo 79. La administracion propia.
Corresponden a la Comunidad Auténoma de las llles Balears la creacién y la organizacion de una administracion propia, en el
marco de los principios generales y de las normas basicas de la legislacion del Estado y de este Estatuto.

Articulo 80. Ejecucion de las funciones administrativas.

1. La Administracion de la Comunidad Autonoma de las llles Balears ejercera sus funciones mediante los entes y los
organismos que dependen del Gobierno de las llles Balears y de los Consejos Insulares y a través de los municipios.

2. El Gobierno de las llles Balears podra ejercer la gestion ordinaria de sus competencias a través de los Consejos Insulares y
de los Ayuntamientos.

Disposicion transitoria segunda. Funcionarios y personal laboral.

1. Los funcionarios y el personal laboral adscritos a servicios de titularidad estatal o a otras instituciones publicas que resulten
afectadas por traspasos a la Comunidad Autbénoma pasaran a depender de ésta, y les seran respetados todos los derechos de
cualquier orden y naturaleza que les correspondan, incluyendo el de poder participar en los concursos de traslado que
convoque el Estado, en igualdad de condiciones con los demas miembros de su cuerpo, para asi poder ejercer en todo
momento su derecho permanente de opcion.

2. La Comunidad Autonoma de las llles Balears dispondra de los medios necesarios para que todos los funcionarios y el
personal laboral destinados a las llles puedan adquirir el conocimiento de la lengua y de la cultura de las llles Balears.

ANDALUCIA

L.O. 2/2007, de 19 de
marzo, de reforma del
Estatuto de Autonomia para
Andalucia

TITULO IV: De la Organizacion Institucional de la Comunidad Autonoma
CAPITULO VII: -La Administracion de la Junta de Andalucia

Articulo 133. Principios de actuacion y gestion de competencias.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia sirve con objetividad al interés general y actia de acuerdo con los principios de
eficacia, eficiencia, racionalidad organizativa, jerarquia, simplificacién de procedimientos, desconcentracion, coordinacién,
cooperacion, imparcialidad, transparencia, lealtad institucional, buena fe, proteccion de la confianza legitima, no discriminacion
y proximidad a los ciudadanos, con sujecién a la Constitucidon, al Estatuto y al resto del ordenamiento juridico.

2. La Administracion de la Junta de Andalucia desarrollaré la gestién ordinaria de sus actividades a través de sus servicios
centrales y periféricos.

3. Todos los érganos encargados de la prestacion de servicios o de la gestibn de competencias y atribuciones de la
Comunidad Autonoma dependen de ésta y se integran en su Administracién.

Articulo 134. Participacion ciudadana.

La ley regularé:

a) La participacion de los ciudadanos, directamente o a través de las asociaciones y organizaciones en las que se integren, en
los procedimientos administrativos o de elaboracién de disposiciones que les puedan afectar.

b) El acceso de los ciudadanos a la Administracion de la Junta de Andalucia, que comprendera en todo caso sus archivos y
registros, sin menoscabo de las garantias constitucionales y estatutarias, poniendo a disposicién de los mismos los medios
tecnolégicos necesarios para ello.

Articulo 135. Principio de representacion equilibrada de hombres y mujeres.




ANDALUCIA

L.O. 2/2007, de 19 de
marzo, de reforma del
Estatuto de Autonomia para
Andalucia

Una ley regulara el principio de presencia equilibrada de hombres y mujeres en el nombramiento de los titulares de los 6érganos
directivos de la Administracién andaluza cuya designacién corresponda al Consejo de Gobierno o a los miembros del mismo
en sus respectivos dmbitos. EI mismo principio regird en los nombramientos de los 6rganos colegiados o consultivos que
corresponda efectuar en el ambito de la Administracién andaluza.

Articulo 136. Funciéon y empleos publicos.

La ley regulara el estatuto de los funcionarios publicos de la Administracién de la Junta de Andalucia, el acceso al empleo
publico de acuerdo con los principios de mérito y capacidad, y establecera un érgano administrativo de la funcién publica
resolutorio de los recursos que se interpongan sobre esta materia.

Articulo 137. Prestacion de servicios y cartas de derechos.
La Administracion de la Junta de Andalucia hara publica la oferta y caracteristicas de prestacién de los servicios, asi como las
cartas de derechos de los ciudadanos ante la misma.

Articulo 138. Evaluacion de politicas publicas.
La ley regulard la organizacion y funcionamiento de un sistema de evaluacién de las politicas publicas.

Articulo 139. La Comunidad Autonoma como Administraciéon Publica.

1. La Comunidad Auténoma es Administracién Publica a los efectos de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

2. La Comunidad Autbnoma estaré exenta de prestar cauciones o depdsitos para ejercitar acciones o interponer recursos.

ARAGON

L.O. 5/2007, de 20 de abiril,
de reforma del Estatuto de
Autonomia de Aragén

TiTULQ Il .- Organizacion Institucional de la Comunidad Autonoma de Aragén
CAPITULO lil.- El Gobierno de Aragén o la Diputacion General de Aragon
TITULO lll.-La Administracion Publica en Aragon

Articulo 61. Disposiciones generales.
1. La Comunidad Auténoma de Aragoén crea y organiza su Administracién propia conforme a la ley.
2. La Administracion aragonesa ostenta la condicion de Administracion ordinaria en el ejercicio de sus competencias.

Articulo 62. Principios de organizacion y funcionamiento de la Administracion.

1. La Administracién de la Comunidad Auténoma sirve con objetividad a los intereses generales con sometimiento pleno a la
Ley y al Derecho.

2. En su actuacion, respetara los principios de buena fe y de confianza legitima, y se relacionara con el resto de
Administraciones Publicas espafolas con arreglo al principio de lealtad institucional.

3. La Administracion Publica aragonesa ajustara su actividad a los principios de eficacia, eficiencia, racionalizacién,
transparencia y servicio efectivo a los ciudadanos.

4. Sus érganos e instituciones podran establecerse en diversas localidades de Aragén.

5. La Administracion de la Comunidad Auténoma gozard, en el ejercicio de sus competencias, de las potestades y
prerrogativas que el ordenamiento juridico reconoce a la Administracion del Estado.

CASTILLA Y LEON
L.O. 14/2007, de 30 de

TITULO II: Instituciones del autogobierno de la Comunidad
CAPITULO lil.- La Junta de Castillay Leon

Articulo 32. Administracion Autonémica.




noviembre, de reforma del
Estatuto de Autonomia de
Castillay Ledn

1. Corresponde a la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn la creacién y estructuracién de los 6rganos y servicios de la
Administracion autonémica que tengan por objeto servir al ejercicio de las competencias atribuidas a aquélla.

2. En el ejercicio de sus competencias, la Administracion de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn gozard de las
potestades y privilegios propios de la Administracion del Estado, entre los que se comprenden:

a) La presuncién de legitimidad y la ejecutoriedad de sus actos, asi como los poderes de ejecucion forzosa y revisién en via
administrativa.

b) La potestad de expropiacion, incluida la declaracion de urgente ocupacién de los bienes afectados, y el ejercicio de las
restantes competencias de la legislacion expropiatoria atribuidas a la Administracién del Estado, cuando se trate de materias
de competencia de la Comunidad Auténoma.

¢) La potestad de sancién dentro de los limites que establezca el ordenamiento juridico.

d) La facultad de utilizacion del procedimiento de apremio.

e) La inembargabilidad de sus bienes y derechos, asi como los privilegios de prelacion, preferencia y demés reconocidos a la
Hacienda Publica para el cobro de sus créditos, sin perjuicio de los que correspondan en esta materia a la Hacienda del
Estado y en igualdad de derechos con las demas Comunidades Auténomas.

f) La exencion de toda obligacién de garantia o caucion ante cualquier organismo administrativo o tribunal jurisdiccional.

g) La no admision de interdictos contra las actuaciones de la Comunidad, en materia de su competencia realizadas de acuerdo
con el procedimiento legal.

3. Asimismo, en el ejercicio de la competencia de organizacién, régimen y funcionamiento, prevista en el articulo 70.1.1.2 del
presente Estatuto, y de acuerdo con la legislacion del Estado, corresponde a la Comunidad Autbnoma, entre otras materias, el
establecimiento del régimen de los empleados publicos de la Comunidad y de su Administracion Local, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 149.1.18.2 de la Constitucién; la elaboracién del procedimiento administrativo derivado de las
especialidades de su organizacion propia; la regulacién de la responsabilidad de la Junta y de los entes publicos dependientes
de la misma, asi como la regulacion de los bienes de dominio publico y patrimoniales cuya titularidad corresponda a la
Comunidad, y la de los contratos y concesiones administrativas en su ambito.

NAVARRA

L.O. 7/2010, de 27 de
octubre, de reforma de la
L.O. 13/1982, de 10 de
agosto, de reintegracion y
amejoramiento del Régimen
Foral de Navarra

:I'iTULO I: De las Instituciones forales de Navarra
CAPITULO liI: Del Gobierno de Navarra o Diputacién Foral

Articulo 28 bis.*

1. Bajo la direccion del Gobierno de Navarra, la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra sirve con objetividad a los
intereses generales, con sometimiento pleno a la Constitucion, a la presente Ley Organica y al resto del ordenamiento juridico.
2. La Administracién de la Comunidad Foral de Navarra ostenta la condicién de Administracién ordinaria en el ejercicio de sus
competencias y ajusta su actividad, entre otros, a los principios de eficacia, eficiencia, racionalizacién, transparencia, buena
administracién y servicio efectivo a los ciudadanos.

3. La Administracion de la Comunidad Foral de Navarra gozara, en el ejercicio de sus competencias, de las potestades y
prerrogativas que el ordenamiento juridico reconoce a la Administracién General del Estado.

(*) Se anade por el art. Gnico.9 de la Ley Organica 7/2010, de 27 de octubre.




EXTREMADURA

L.O. 1/2011, de 28 de enero,
de reforma del Estatuto de
Autonomia de la Comunidad
Auténoma de Extremadura

~ TITULO II: De las instituciones de Extremadura
CAPITULO llI: De la Junta de Extremadura y de la Administracion
Seccion 2.2: De la Administracion de la Comunidad Autonoma

Articulo 37. Principios rectores.

1. La Administracién regional, bajo la dependencia de la Junta de Extremadura, sirve con objetividad a los intereses generales
y procura satisfacer con eficacia y eficiencia las necesidades publicas, de conformidad con los principios constitucionales y
estatutarios.

2. En su actuacion, respetara los principios de buena fe, confianza legitima, transparencia, calidad en el servicio a los
ciudadanos, asi como los establecidos en el articulo 15.3 de este Estatuto.

Articulo 38. Potestades.

En el ejercicio de sus competencias, la Administracién de la Comunidad Auténoma dispondra de las mismas potestades y
facultades que la del Estado. Entre otras, comprendera:

a) La presuncion de legitimidad y el caracter ejecutivo de sus actos, asi como los poderes de ejecucién forzosa.

b) La potestad expropiatoria, para cuyo ejercicio la Comunidad Autdnoma podra crear un 6rgano propio de determinacién de
justiprecios.

c) La potestad sancionadora, dentro de los limites que establezcan la ley y las normas que la desarrollen.

d) Los poderes de investigacion, deslinde y recuperacion de oficio en materia de patrimonio y la inembargabilidad de sus
bienes y derechos.

e) La facultad de utilizacién del apremio administrativo y los privilegios de prelacién, preferencia y demas reconocidos a la
hacienda publica en materia de cobro de créditos a su favor.

f) La exencion de la obligacién de prestar toda clase de cauciones o garantias ante los juzgados y tribunales de cualquier
jurisdiccién y ante los organismos publicos.

g) La comparecencia en juicio en los mismos términos que la Administracién del Estado.

h) La fe publica de sus actos, acuerdos y contratos en los términos que determine la ley.

i) La revisidn de oficio de sus actos y disposiciones en via administrativa.

j) En general, cualquier otra facultad de autotutela que le reconozca el ordenamiento juridico.

Articulo 39. Medidas de buena administracion.

1. Por ley de la Asamblea se regulara la forma de creacién y funcionamiento de los érganos administrativos, bajo criterios de
calidad en la prestacion de los servicios publicos, asi como las formas de participacion de los ciudadanos en los
procedimientos de elaboracion de las disposiciones generales que les afecten.

2. La Comunidad Auténoma regulara los procedimientos administrativos propios y adaptara los procedimientos generales para
dar celeridad y transparencia a la tramitacién administrativa, para extender las relaciones interadministrativas y con los
ciudadanos por medios telematicos y para la simplificacién de tramites.

3. Los poderes publicos de Extremadura redactaran sus normas, acuerdos y actos con sencillez y claridad. Se procurara la
permanente ordenacion sistematica y la codificacion de las normas autonémicas.

Articulo 42. Responsabilidad de los poderes publicos y de la Administracion.

1. La aplicacion de las leyes y de los actos legislativos no expropiatorios no genera responsabilidad indemnizable salvo que de
modo expreso se establezca en tales normas.

2. La responsabilidad patrimonial de la Administracion autonémica y la de sus autoridades y empleados por el funcionamiento




EXTREMADURA

L.O 1/2011, de 28 de enero,
de reforma del Estatuto de
Autonomia de la Comunidad
Autébnoma de Extremadura

de los servicios publicos se regira por las leyes generales del Estado, sin perjuicio de los supuestos adicionales de
indemnizacién que pueda establecer la Asamblea mediante ley.

Disposicion adicional quinta. Traspasos de medios personales.

1. Los empleados publicos adscritos a la Administracién del Estado o a otras administraciones publicas que resulten afectados
por los traspasos a la Junta de Extremadura pasaran a depender de esta, siéndoles respetados los derechos consolidados de
cualquier naturaleza que les correspondan en el momento del traspaso, de acuerdo con el régimen juridico especifico vigente
en cada caso y sin perjuicio de su regularizacién de conformidad con el ordenamiento.

En particular, conservaran su situacién administrativa, su nivel retributivo y su derecho a participar en los concursos de
traslado que se convoquen por la Administracion respectiva, en igualdad de condiciones que los restantes miembros del
cuerpo o escala al que pertenezcan, pudiendo ejercer su derecho permanente de opcién de acuerdo con la legislacion vigente.
2. La Administracion autonémica quedara subrogada en la titularidad de los contratos sometidos al derecho administrativo o al
derecho laboral, que vinculen al personal de esta naturaleza y que resulten afectados por la entrada en vigor de este Estatuto y
por los traspasos a la Junta de Extremadura




